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PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOSSA SENHORA DAS DORES - SERGIPE

Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente ¢ apresentar
relatorios:

*  Contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes
atendimento individualizado, apresentando alternativas para melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

«  Acompanhar e orientar o trabalho de estagiarios;
«  Zelar pela disciplina e pelo material docente que esteja sobre a sua guarda;

»  Executar outras atividades afins.

H - CONDICOES DE TRABALHO DO CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

+  Regime horario: as atribuigdes do cargo serao exercidas nos regimes de 25 a 40 horas-
trabalho semanais. bem como no regime de dedicagdo exclusiva, neles estando incluidas as
horas-atividade correspondentes ao tempo reservado para estudos planejamento e avaliagdo do
trabalho didatico, cumpridas na Escola ou fora dela, bem como para atender a reunides
pedagdgicas, a articulagdo com a comunidade e ao aperfeigoamento profissional.

e Relagio Professor/Aluno: serd obedecida a quantidade maxima de at¢ 20 alunos/turma na
educagdo infantil e nas Séries iniciais — 1* a 4" Série do ensino fundamental, at¢ 30
alunos/turma; nas Séries finais — 5* a 8* Série do ensino fundamental, até 40 alunos/turma, ¢
até 45 alunos/turma no ensino médio e nas modalidades da EJA ( Educagio de Jovens c
Adultos) 25 alunos ¢ educagdo especial 12 alunos.

e Material Diditico Pedagégico: sera obedecido o que determina o artigo 4* inciso 1X, da Lei
Federal n® 9.394/96, que estabelece “padrdes minimos de qualidade de ensino, definidos
como uma variedade e quantidades minimas, por aluno, de insumos indispensaveis ao
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem”. Sdo considerados insumos, entre
outros, papel, livros, revistas, jornais, cartolina, pincel atémico, cadernos, lapis. canetas.
video, som, computador...

e Formaciio Permanente e Continuada: sendo um direito coletivo, constara da propria jornada
de trabalho, privilegiando a escola como “locus” dessa formagdo, caracterizando-se,
principalmente, por encontros coletivos, organizados sistematicamente, a partir das
necessidades sentidas pelos professores, preferencialmente na escola onde atuam, com
periodicidade determinada, e tera como objetivo e finalidade a reflexdo sobre a pratica
educativa e a busca da melhoria do processo de ensino-aprendizagem.

e  Estrutura Fisica: as salas de aulas deverdo ser amplas, arejadas, limpas ¢ bem iluminadas: a
escola devera ter boas instalagdes elétricas, sanitarias, hidraulicas e a estrutura fisica do
prédio devera oferecer condigdes de seguranga, além de dispor do espago fisico necessario
para o pleno desenvolvimento das atividades pedagégicas, desportivas e culturais.
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e Higicne: sendo a escola um ambiente de formagdo, fatores como limpeza ¢ higiene serdo
imprescindiveis para asscgurar um ambiente saudavel a comunidade escolar, visto que se trata
de uma questio de satde pablica.

¢ Seguranga: a politica de seguranga implementada terd o cardter preventivo ¢ educativo, ¢
devera ser formadora de uma consciéneia cidadd que iniba o uso de drogas, a violéncia ¢ 0s
atos de vandalismo na escola e na sociedade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOSSA SENHORA DAS DORES - SERGIPE

* Coordenar, a partir do Comité Pedagdgico, as agdes atinentes a avaliagdo do curriculo, bem
como o acompanhamento, avaliagdo, controle e regularidade de aprovagio, repeténcia e

evasio escolares;

* Exercer outras atividades inerentes ou correlatas. necessarias ao pleno desempenho das
fungdes de Diretor de Estabelecimento ou Unidade Escolar.

H - CONDICOES DE TRABALHO DA FUNCAO DE DIRETOR ESCOLAR

Regime horario: o Diretor de Estabelecimento ou Unidade Escolar exercera o seu trabalho
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

NOSSA SENHORA DAS DORES — SERGIPE

PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL
APENDECE 1
ENQUADRAMENTO
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
FUNGAO: DOCENTE
QUADRO: PERMANENTE (QP)
[ SERIES
CARGO NiVEL CLASSE QP DE _ FORMAGAO EXIGIDA
ATUAGAO
Da Educagéo
| AJ X Infantil Nivel Médio, na modalidade
PROFESSOR 12 a 42 do Ensino | NORMAL
Fundamental
UE Da Educagdo
Infantil Habilitagdo especifica obtida em
EDUCACAO Il AN % | 1% a 8 do Ensino Curso Superior, de graduagdo
Fundamental correspondente a Licenciatura
BASICA ok Plena.
12 2 82 do Habilitagao especifica em Curso
; Superior, de graduacao
o Bl X £ Entne correspondente a Licenciatura
undamental Plena, mais Curso de Pos-
Graduacao "Lato Sensu”.
Habilitagio especifica obtida em
1* a 8* do Curso Superior, de graduagao
v AL X Ensino correspondente a Licenciatura
Fundamental Plena, mais Curso de Pos-
Graduagao a nivel de Mestrado
e/ou Doutorado.
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
FUNCAO: DOCENTE
QUADRO: SUPLEMENTAR (QS)
APENDICE 1l
SERIES
CARGO NIVEL CLASSE Qs DE FORMACAQ EXIGIDA
ATUACAO
1° grau completo ou 2° grau em
18 AlJ X - outra habilitagdo que nédo seja o
magistério
PROFESSOR Da Educagao
Infantil Habilitagdo especifica de 2° grau,
DE 28 Al X 19a43do |obtida em 4 (quatro) séries ou em
Ensino - |3 (trés) mais Estudos Adicionais.
EDUCAGAO Fundamental
1928 do |Habiltagao especifica de nivel
BASICA 3s AlJ X Ensino superior efou correspondente a
Fundamental | licenciatura curta
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