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=3ESEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DAS DORES/SE
- GABINETE DO PREFEITO

. LEI COMPLMENTAR N° 003, DE 30 DE.MARGO DE 201?.

Crizeny P-ooa12 de Lein® 003/2010.

“Altera, .revoga e acrescenta disposilivos a Lei
Complementar n° 802, de 26 de agosto de 2005, que
dispoe sobre o Plano de Carreira e Remuneragao do
Magistérioc do ‘Municipio de Nossa Senhora das
DoresiSE.”

-~

v} PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DAS DORES, ESTADO DE SERGIFPE, nouso .
de suas atnbuue;ées que the confere a Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipat de .

Vereadores aprovou g eu sanciono a seguinte Lel Complementar:

Art, 1“ A Lei Complementar n° 002, de 26 de agoslo de 2005, passa & vigorar com as seguintes
slteragbes:

“Art. 23 ...

§ 1° Sempre que, possivel, ne comum interesse da Administrag:ao e do profi ssronai do Magisiério, a

carga hordria deste pode ampliada para até 200{duzentas) tioras.
§ 27 REVOGADO," . , : '
"Ar~. 27 Os valores de vencimento, correspondentes, nas Classes, aos Miveis I, *H, I, IV,
cumponentes do Quadro Permanenie ¢ Suplementar dos profissiongis do Magistério Publico do Mumcnplo
de Nossa Senhora das Dares, s&o iixados com 0s seguintes indices de ‘escalonamento horwontal entra

Niveis, em relago ao vencunento do Nivel | da respectiva Classe.
. -

NIVEL . ) - !ance-

-Nivel | ) 1,00
Nivel it . 1,30
Nivel i - 1.40°
NiveliV 1.50"(NR)
Art 28 Os valores de vencimenlo, correspondentes, .nos Nivels 1, i, I, [V, Classe a Classe,

componentes do Quadro Perriianente e Suplementar dos prof1§'510na|s do Maglsteno Publico do Mun.mpm
de Néssa Sentiora das Dores, fixado ¢ de 1,02, como indice deescatonamento vertical, entre Classes (Aa
}). em relagdo ao vencimento do Nivel da respectiva Classe. e

“Art. 34
Subsegdot P ) oL - e ey

. Da Gratificagdo por Atividade Pedagdgica
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. § 19 A Gralificagio por Atividade Pedagogica & de 15%{quinze por cento) do vencimento basico
ccrrespondente 3 carga horaria mensal do requerente, e somente € paga enquanto o mesnio satisfizer as
exigincias contidas no-“caput” deste artigo.

“Art. 35 -

Subsegaoll
Da Gratificagﬁo por Atividade Técnica

.

§1°A Gratlfcagéo por Atividade Técnica & de 15%(qumze por cento) do vencimento basico -
correSpondente a carga horaria mensal do requerente, e somente é paga enquanto o-mesmo salisfizer as
exigéncias contidas no “caput” deste'artigo.

Subsegio Ili
Da Gratificagio por Regéncia Ue Classe ou Atividade de Turma

§ 1° A Gratlificagao por Atividade Teécnica é de 15%(quinze por cento) do vencimento basico
correspondente a carga horaria mensal do requerente, e somente & paga enquanto o mesmo satisfizer as .
exigéncias contidas no “caput” deste; artigo.

........................ :umn;“m""mhm“mﬂm1NR) . -

SusegaoV . L ST . . é

"Art. 38 REVOGADG;

SEGAQ IiI

Do Auxilio Transporte [jor Atividade em Loca! de Dificil Acesso

Ast, 40 - »

1-10% do vanr do vencumento nxo para o docente gue desempenha suas funt;oes em salas de aula
de escolas siluadas nos povoados Florestas Sapé e Varginha. . o .

.. -

It - 15% do valor do vencimento fixo, para'o docente que desempenha suas fungdes em salas de aula
de escolds siluadas no povoado: Campo Grande.

- 20% do valor do vencimento {ixo, para o docenle que desempenha suas fungdes em salas de
aula de escolas situadas nos povoados: Boa Vista, Bravo Urubu, Cajueirs, Carro Quebrado, Cruzes, Gado

ot

Bravo Norle Gado.Bravo Sul e Sutupira. . 4
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IV - 30% do valor do vencimento fixo, para o docente que desempenha suas fungbes em saias ¢z
sula de escolas situadas no povoado: Borda da Mata, Cachoeirinha, Cralna, [tapicuru, Junco.
Iiassaranduba, Taborda e Taboca.

SURUESTOPIY (| 33
Art. 49 Os valores de vencimento, correspondentes, nas, Classes, aos Niveis 1S, 25 e 38,
cemponentes do Quadro Suplementar dos profissionais do Mag:sterso Publico do MUHICIplD de Nossa

Senhora das Dores, sdq 0s constarites da respectiva parte do Apéndice lil do Planoc de que trata esta Lei .

Complementar, fixados com base nos seguintes Indices de escalonamento vertical entre NIVEIS em relagio
ao vencimento do Nivel | da respectiva Classe,

. . NIVEL . INDICE
. i Nivel 1S . : 1,00
’ Nivel 28 1,30

Nivel 35 - 1,30"(NR)

Art. 2° Fica alte:raqo o Inciso |, do art. 115 da Lei Complemenla} n® 001, de 23 de agosto de 2005, |

passando a vigorar com a seguinte redagZo.
;- 3% ‘(trés por cento) do:seu vencimento basico a cada 03 (lrés) anos de exercu:lo no Servigo
Publico, até ne maximo 24 (vinte e.quatro) anos

_—

Art. 30 Apéndnce Il da Lei Complementar n® 002 de 26 de agosto de 2005, que rata sobre as

Fungdas de Confianga do Magistério, passa a vigorar nos termos do Apéndice !l desta Lei Complementar.

. Art. 4° Os valores dos vencimenios previstosﬂ no Apéndice |, desta Lei Complemantar ficam

reajustados, observando-se o disposto no art. 5° da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, de modo,

que o valor fixado como Piso Salarial Profissional Nacional do Magistérioc Publico corresponda ao
vencimenlo estabelecido no Nivel }, Classe A, do Quadro Permanente do Maglsteno Publico do Municipio
de Nossa Senhora das Dores C -

-

Art. 5° O Poder Executive Muhicipal deve e><ped|r se for o caso, alos, esclarecendo normas,

onenlar;oes e instrugdes que se fizérem necessanas a aplicagao ou execugdo desta Lei Complementar.

: Art 6° As despesas decorrentes da execugdo da aplicagdo desta Lei Complementar devem cofrer a
conta das dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no Orgamento do Municipio de Nossa Senhora
das Dores.

A 7° Esta Lei Complementar entra em vigor com Qfelto refroativo a 1" de janeiro de 2010,

revogando-se as disposigées em contrario.

*

‘Gabinete do Prefeito Muniéipal de Nossa Senhora das Dore.s!SE, 30 de marco de 2010, .
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PLANO DE CARREIRA E REMUhERAgRo DO MAGISTERIQ PUBLICO MUNIGIPAL

.

GRUPO OCUPACIONAL: Magistério -
CARGO: Professor de Educagio Bisica cfou Pedagogo
FUNCAQ PEDAGOGICO-ADMINISTRATIVA: Diretor Escolar |

APENDICE i

¥

TABELA DE VALORES DAS FUNGOES PEDAGOGICO:ADNINISTRATIVA {FPAD) £ FUNGAQ D& GONFIANGA DG

—— e

MAGISTERIO (FCMY
I . T . Valor
Ndmero de alunos . : . . Cajculado aplicanda ¢ coeficienta sobre ¢
no Fungdo Quantidade [ Simbolo Ventimento Bisico correspondante &
Estabelecimento Classe, Nivel em que o servidor se
ou Unidade encontrar,
Escolar
De 01(un‘1} a Professer(a) Administrador{a) 01 ECM 25% "
100{cem} aluros S
Secretanio(a) Assistente Administrativo 01 FCM 50%
Diretor(a) 01 FPAD 35% :
De 101{cento e umy} . .
a 300(rezentos), Secretariofa) Assislente Acminislrativo o1 FCM 60% .
alunos, ’ .
Coardenador(a) * 01 FCM 15%
De 301('lrezentos e Diretor(a} 01 FPAD 40%
um)a >
500(quinhinios}” Secietario{a) Assistente Administrativa ol FCM 50%
+ alunos B N \ -
Caardenador{a) ' 01 FCM - 20% *
De 501{quinhentos e Giretor(a) 01 EPAD 45%
um)a .. .,
700{se*ecentos) Secretdiiofa) Assisteale Administralivo a1 - FGCM - 60%
alunos . . - ] . ]
Coordenador(a) 01 FCM » 25%
. Diretor(a) f o ‘FRAD 50%
De 701(setecentos e i . . R
um) acima Secrelariofa) Assistente Adminislrativo 02 FCM 60% i
Coordenador(a) 02 FCM 0% _J
- * ""'
K +
’ ! * - . .
K . .
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; A
QU=5RO PERMANENTE
' — ENSINO MEDIO : LICENCIATURA PLENA
! cLasses |NIVEL ' JORNADA cLassEs L_MVEL JORNADA L
(U ,;.,ffﬁd : 1;5_}135.&5_ 160 HOE"AS‘ _2?2 ﬁ?ﬁ‘qi o c L PNS 125HORASP’D_HORAS 200 HORAS |
L A Tl R A3 e RS P RS GUA GTTE| (AR o0 & S| S BT 65 LA 065 8L [x11.308.08° |
; B )| 3aB | 65323 ) - 83613, 1. 104517 F_ B 336 - 849.20 1.086.98 1358,72
¢ URILREESE [ ebe a0 TN [E N 0aR0p | [HRIEREEN GRS SRR 08 72 1 i 388,007
. D,#_‘}u?j_ 12 1 67962 ! 86991 | 108739 ). D 9a12 883,51 | 1,130.89 141361
BT B S | I 603D T e Ry B e e A0S A4 [ R o 2 A 8h e | e T 1B, AN 53517 [ T aeti80"
F i5a138 707,08 90506 + [ . 1.131.32 F 15218 913,20 1.176,58 1,470,72
G T R oY b A R R | (PPN o s W a1 AS350 te | P00 TR 500,14
H i 2a2 73564 94162 » | 147703 || - H 21324 956,34 1.224,11 1.530.14
R T T R R e S A AR 200 ST 00 | BB | 24 B 2 aR | A eBIB AT T AB60. | F 1560743
J 27 a30 765,36 © 979,66 122458 J 27230 99497 .| 1.273,57 1.591,86
2% 25% - . Coe - 28% 25%.
Escalonamenlo Vertical: - B Escalonamento Horizontal: IR : .
1,02 - . 1=1,0 L= 13 =14 V=15
§ POS-GRADUAGAD - MESTRADO/DQUTORADC ' T
! cLASSES |MIVEL JORNADA CLASSES |  Niv - JORNADA :
Ve os L 125 HORAS | 1SR HORAS | 20D HORAS PN {125 HORAS | 160 HORAS | 200 HORAS
. I B | SR e e COR T S o B AL S S| | SREOATIAT o G S oB0 61 k1270 6404 | +11.537,01 %
B ‘) 3a6 914,52 117059 | 1.463.23 B - | 978,84 |_ 126420 1567.75
T e e (B N [ gsh A (2 ro g8 T 159918
&l . D 2212 951,47 "1,52235 | D 9ai2 1,01943 1.304,87 1:631.09
R R T e A s R R s g [ 0302 (133097 |7 1663717 "
F_"- 15at8 983,91 1.583.85 tF 152 18 1.060.61 1.357.58 1.605,98
T g LA P AT [ L e R B ege| (G e ™ |1 T10p1,83 v | .04, 7% ]  "1.73092
H 21324 | 102990 1.318.27 164784 | H 21224 1103.46 1.412,43 1.765,54
R R s e R A B ] Bt e [ (o, Zalh o7 e Caiga,sa i lnainiaaoion <71 000887
3 | 27a30 | 107181 -] 137159 1.714,41 J 27230 1.148.04 1.469.49 1.836.87
- * L oguy 25% - 28% 25%
]
? Escalonamento Vertical: Escalonamento I-jorizontakh ’
e 11,0 SRR AN V=15
- . . = e 1, . "o . = ) .
r . Pt ey
- > -
:
B
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QUADRO SUPL )
TS s 5
NIVEE . JORNADA NIVEL L JOHNADA
CLASSES *CLASSES .
PHEI TZSHURAS [ T80 HURAS T 200 HORA - {TPRm TS5 RURAS | 160 HORAS, [ Z00HORAS
A, L B3t fra.~0 s N ), W%, T6E.50 e s 229,60
[ -t r .0_ L4l Eh P‘F o) 1?..?-"'#'.&.‘{" H"}:’gsg?ﬁa ‘;;:" "’;‘rﬂi‘ﬁn 'w‘ﬁ'ﬁ . \",t- Traee, "",i; 5 “{f‘l’vl‘ "L" ."\"'J"-";'-% - ?-'.7
53 33 [T 653.23, 835,73 1.045, A TEIRT TU335 125419
Y 8y 3d Ry P an <. Fantad phmcaney K I 3 X T R
RS2SR AT e e B MO S R R e R s e
O ga iz 1.087,39 D TalZ 815,54 Y3369
TESEETS 7 e _:,3 ‘gﬂa‘ FETA #ﬁiﬁjlf%\f}‘ RLUSETT T
- a3 K 1535 8. 548,44 1.Udo, 06
g o o ..f. ] K B A, e - -1t
s L R e e L B
a Xt - 21 a2y | . B8ATE 112993
TEAER Bty ?‘%ﬁ S e W R A “Q:'f‘*ri*%}‘i 3
a 765,36 N K 27358 J OiE; 43 175,59 i.469.49
—R% 5% % izl
Escalonamento . Escalonamento Horizonlal:
Vertica): 1,02 =10 =12 =13
" 3 S L} v -
TLASSES [ NIVEL . JORNADA : :
~PNS T25 HURAS | 160 HORAS 700 HORAS ] Lot -
DX T T S R LR AR S ot .
fm& S L L e e . . L.
Jab TH4Y,20 T.0806, 93 BEE N
™ AN 55 AR AR —
R BIe iﬁﬁ 4.-4 alEewatl | .
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Escalonamento %-/ : Escalonamento Horizontal: "
Vertical: 1,02 . ' 1=1,0 W=1,2 um=13
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CERTIDAO

Certificamos para os devidos fins, que a Lei Complementar n° 003, de 30 de margo

. de 2010, altera, revoga e acrescenta dispositivos a Lei Complementar n® 0C2, de 26 de

‘agosto de 2005, foi transcrita no livio competente e afixada no quadro de avisos desta

Prefeitura, para canhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no Art. 82,
§ 1° da Lei Qrganica do Municipio de Nossa Senhora das Dores/SE.

Nossa Senhora das Dores/SE, 30 de margo de 2010.
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